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KODEKS DOBRYCH PRAKTYK
CZLONKOW TOWAROWEJ GIELDY ENERGII S.A.

w zakresie zapobiegania wystapieniu naduzy¢ rynkowych
oraz zachowania integralnosci i transparentnosci obrotu

Preambuila

Kodeks dobrych praktyk Cztonkéw Towarowej Gietdy Energii S.A. w zakresie zapobiegania
wystgpieniu naduzy¢ rynkowych oraz zachowania integralnosci i transparentnosci obrotu
(dalej: ,Kodeks”) jest dobrowolnym postanowieniem Cztonkéw Towarowej Gietdy
Energii S.A. (dalej: ,Gietda”), dziatajacych na rynkach organizowanych przez Gietde.

Celem Kodeksu jest dazenie do zapewnienia zgodnosci dziatania uczestnikdw obrotu
gieldowego z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1227/2011
w sprawie integralnosci i przejrzystosci hurtowego rynku energii (dalej: ,Rozporzadzenie
REMIT"”) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014
w sprawie naduzy¢ na rynku oraz uchylajgcym dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE i 2004/72/WE
(dalej: ,Rozporzadzenie MAR").

Kodeks zostat opracowany we wspdtpracy Biura Nadzoru Rynku Gietdy (dalej: ,BNR")
i Cztonkdéw Gietdy w ramach inicjatywy, ktérej celem jest promowanie spdjnego podejscia
w zakresie skutecznego nadzorowania oraz wypracowania jednolitych wytycznych
i standardow uczestniczenia w obrocie na rynkach organizowanych przez Gietde,
spetniajgcych wymogi Rozporzadzenia REMIT oraz Rozporzadzenia MAR.

Kodeks jest dobrowolnym postanowieniem uczestnikdw obrotu dziatajgcych na rynkach
organizowanych przez Gietde i jest niewigzacym formalnie zbiorem dobrych praktyk
rynkowych, wytycznych i standardow.

Kodeks nie ogranicza swobody Cztonkdéw Gietdy uczestniczacych w obrocie na rynkach
organizowanych przez Gietde w realizowaniu wtasnych strategii handlowych.

Artykut 1
Zakres podmiotowy i przedmiotowy
1. Kodeks nie nakfada na Cztonkow Gietdy obowigzku stosowania jego postanowien.

2. Zakres podmiotowy Kodeksu obejmuje wszystkich uczestnikdéw rynku tj.: Cztonkow
Gietdy i Cztonkéw Zorganizowanej Platformy Obrotu (dalej: ,ZPO") oraz ich klientéw,
w przypadku dziatania w imieniu i na zlecenie klientéw.

3. Zakres przedmiotowy Kodeksu obejmuje obrét towarami gietdowymi, instrumentami
niebedacymi instrumentami finansowymi dopuszczonymi do obrotu na ZPO oraz
instrumentami finansowymi, prowadzony na wszystkich rynkach organizowanych
przez Gietde.
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Artykut 2
Dobre praktyki rynkowe

1.

Cztonek Gietdy obowigzany jest prowadzi¢ swojg dziatalno$¢ zgodnie z przepisami
obowigzujagcymi na Gietdzie oraz zasadami uczciwosci, starannosci, rzetelnosci
i bezstronnosci wobec uczestnikow obrotu gietdowego, a takze nie podejmowac
dziatan bezposrednio lub posrednio, ktére majg na celu stwarzanie warunkow,
w ktérych kurs rynkowy, uktad zlecen lub obroty nie wyrazajg rzeczywistej sytuacji
rynkowej.

Cztonek Gietdy zobowigzany jest prowadzi¢ dziatalnos¢ na Gietdzie w taki sposéb, aby
swoimi dziataniami przyczynia¢ sie do transparentnego i bezpiecznego jej
funkcjonowania oraz do wtasciwej ochrony interesow wszystkich pozostatych
uczestnikéw rynku.

. Czilonek Gietdy stosuje w swojej dziatalnosci na Gietdzie rozwigzania zapewniajgce

zgodno$¢ z Rozporzadzeniem REMIT lub Rozporzadzeniem MAR. Zakazana jest
manipulacja lub usitowanie manipulacji towarami gietldowymi, instrumentami
niebedgcymi instrumentami finansowymi dopuszczonymi do obrotu na ZPO oraz
instrumentami finansowymi.

Cztonek Gietdy bada zlecenia oraz zawierane przez siebie transakcje pod katem
mozliwosci dokonania manipulacji kursem towaru gieldowego, kontraktu
terminowego danego rodzaju lub instrumentu finansowego.

Cztonek Gietdy zobowigzany jest powstrzymac sie od obrotu w przypadku posiadania
powigzanej informacji wewnetrznej/poufnej w rozumieniu Rozporzadzenia REMIT lub
Rozporzadzenia MAR, z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisdow, w szczegdlnosci
art. 3 ust. 4 Rozporzadzenia REMIT.

Cztonek Gietdy okresla zasady postepowania Pracownikéw zwigzane z faktem
posiadania informacji wewnetrznej/poufnej w rozumieniu Rozporzadzenia REMIT lub
Rozporzadzenia MAR, podawania jej do wiadomosci publicznej i zapewnia ich
stosowanie.

Cztonek Gietdy zobowigzany jest przekazywa¢ - na wezwanie uprawnionych
podmiotéw - wszelkie informacje oraz dokumenty istotne dla wyjasnienia okolicznosci
wystgpienia podejrzanego zdarzenia i dla potwierdzenia istniejacego stanu
faktycznego, w trakcie wszczetego postepowania wyjasniajacego, dotyczacego
zdarzen na rynkach organizowanych przez Gietde.

Artykut 3
Rekomendowane standardy i wytyczne

A. Standardy

1.

Czionek Gietdy dedykuje niezbedne zasoby ludzkie, techniczne i organizacyjne
zgodnie z zasadq proporcjonalnosci i adekwatnosci do prowadzonej dziatalnosci na
Gietdzie, w celu zapobiegania wystgpienia naduzy¢ rynkowych.

. Cztonek Gietdy prowadzi dziatalnos¢ na Gietdzie rzetelnie i z nalezytg starannoscia,

dbajac o to, by osoby dziatajace w jego imieniu miaty odpowiednie kompetencje
zawodowe i przyjmowaty postawe etyczna.
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10.

11.

12.

13.

Cztonek Gietdy wdraza przejrzyste procedury zapobiegania naduzyciom rynkowym
w obrocie gietdowym, ktére powinny przewidywaé sposoby identyfikacji takich
zdarzen, ich ujawniania oraz zarzadzania nimi, w tym w szczegdlnosci przy
zawieraniu transakcji z podmiotami powigzanymi.

Czionek Gietdy nie naduzywa swojej pozycji rynkowej, wynikajacej ze znacznego
wptywu na podaz lub popyt.

Cztonek Gietdy naktada na swoich Pracownikdw uczestniczacych bezposrednio lub
posrednio w obrocie gietdowym nakaz powstrzymania sie od kontaktu w sprawie
strategii handlowej z Pracownikami innych Czlonkéw Gietdy podczas trwania sesji
gietdowej oraz od wszelkich innych zachowan, ktére moga uzasadniac¢ podejrzenie
wystgpienia naduzycia rynkowego.

Cztonek Gietdy identyfikuje gtéwne obszary funkcjonowania narazone na ryzyko
braku zgodnosci dziatania z Rozporzadzeniem REMIT lub Rozporzadzeniem MAR oraz
wdraza system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w przedmiotowym
zakresie, odpowiednio do wielkosci, ztozonosci, rodzaju oraz skali prowadzonej na
Gietdzie dziatalnosci.

Cztonek Gietdy dba o ksztattowanie wiasciwych relacji ze swoimi Pracownikami
i wspotpracownikami w duchu wzajemnego poszanowania i odpowiedzialnosci,
zapewniajgc odpowiednie warunki wykonywania czynnosci przez Pracownikow oraz
osoby dziatajace w jego imieniu.

Cztonek Gietdy wprowadza zakaz tworzenia przez Pracownikow mechanizmoéw
i technik dziatania stwarzajacych zagrozenie wystgpienia naduzy¢ rynkowych oraz
kreuje kulture wewnatrzorganizacyjnego sygnalizowania przez Pracownikéw
nieprawidtowosci.

Cztonek Gietdy wdraza, wediug wlasnego uznania, rozwigzania organizacyjne
i proceduralne odpowiednie do przedmiotu, wielkosci, ztozonosci, rodzaju oraz skali
prowadzonej dziatalnosci, umozliwiajagce badanie zlecen i transakcji pod katem
mozliwosci wystgpienia naduzy¢ rynkowych.

Cztonek Gietdy posiada sformalizowane zasady raportowania naduzy¢ rynkowych
przez Pracownikéw oraz prowadzi rejestracje ujawniania i raportowania tych
przypadkdw.

Cztonek Gietdy podejmuje skuteczne dziatania majgce na celu osiggniecie
i utrzymanie odpowiedniego poziomu kwalifikacji Pracownikéw zaangazowanych
w monitorowanie, wykrywanie, identyfikacje zlecen i transakcji, ktére mogtyby
stanowi¢ wykorzystanie informacji poufnych/wewnetrznych lub manipulacje.

Cztonek Gietdy wprowadza program szkolen dla pracownikéw bezposrednio lub
posrednio zwigzanych z operacjami gietdowymi, w zakresie zapobiegania wystgpienia
naduzyc¢ rynkowych oraz zachowania integralnosci i transparentnosci obrotu.

Cztonek Gietdy, nie naruszajac wtasnych interesow oraz zachowujac tajemnice
zawodowq i tajemnice handlowg, wspodtdziata w promowaniu dobrych praktyk
rynkowych i tadu korporacyjnego oraz w eliminowaniu z praktyki gospodarczej
zjawisk ograniczajacych zaufanie uczestnikédw do obrotu gietdowego, w szczegdlnosci
dziatan nieuczciwych, nierzetelnych lub niezgodnych z zasadami okreslonymi
w niniejszym Kodeksie.
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B. Wytyczne

1.

10.

Cztonek Gietdy ustanawia funkcje zarzadzania zgodnoscig z przepisami prawa
i regulacjami w zakresie zapobiegania wystgpienia naduzy¢ rynkowych oraz
zachowania integralnosci i transparentnosci obrotu oraz wyznacza kanaty
wewnetrznej komunikacji pomiedzy Pracownikami uczestniczgcymi posrednio lub
bezposrednio w operacjach gietdowych z osobg petnigca te funkcje.

Czlonek Gieldy wykorzystuje, wedlug wilasnej oceny, systemy odpowiednie do
przedmiotu, wielkosci, ztozonosci, rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci,
zapewniajgce skuteczny i ciggty monitoring zlecen i transakcji, ktére mogtyby
stanowi¢ wykorzystywanie informacji poufnych, manipulacje na rynku oraz
umozliwiajace analize ztozonych zlecen i zawartych transakcji poprzez generowanie
odpowiednich ostrzezen.

Czionek Gietdy, zgodnie z okreslonymi zasadami, weryfikuje skutecznosc
regulaminow, procedur oraz systeméw wykorzystywanych w procesie zapobiegania
wystagpienia naduzy¢ rynkowych, co najmniej raz do roku.

Cztonek Gietdy stosuje w swojej dziatalnoséci zapisy zawarte w Kodeksie, dobre
praktyki rynkowe i standardy opracowane przez inne uprawnione instytucje takze,
gdy maja one bardziej restrykcyjny charakter, jezeli sg odpowiednie do przedmiotu,
wielkosci, ztozonosci, rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci

Cztonek Gietdy ujawnia Gietdzie, jesli przepisy lub inne regulacje, do ktérych
stosowania jest zobowigzany, uniemozliwiaja mu stosowanie zapiséw zawartych
w Kodeksie.

Cztonek Gietdy zawierajacy transakcje na wtasny rachunek i transakcje na rachunek
swoich klientéw powinien wydzieli¢ organizacyjnie oba te zakresy dziatalnosci.

Cztonek Gietdy nie podejmuje dziatan prowadzacych do zawarcia transakcji wtasnej
w wyniku skojarzenia wtasnych przeciwstawnych zlecen.

Cztonek Gietdy ustanawia zasady dostepu do informacji wewnetrznych / poufnych lub
stanowigcych tajemnice zawodowq, w zakresie niezbednym do wykonywania przez
Pracownikéw swoich obowigzkéw stuzbowych.

Cztonek Gietdy uczestniczy w dziataniach edukacyjnych realizowanych przez Gietde,
w zakresie merytorycznego wsparcia uczestnikow obrotu w zapobieganiu naduzyciom
na rynku gietdowym.

Czionek Gietdy przekazuje zgtoszenie odpowiednim organom nadzoru zgodnie
z wytycznymi Rozporzadzenia MAR oraz Rozporzadzenia REMIT Ilub moze
poinformowac Biuro Nadzoru Rynku Gietdy, jezeli podjat uzasadnione podejrzenie
wystapienia naduzycia rynkowego, z zastrzezeniem przepiséw prawa.

Artykut 4

Postanowienia koncowe

1.

Kodeks nie ma na celu zastgpienia obowigzujacych przepisow prawa ani ich
ograniczenia, rozszerzenia lub zmiany uprawnien i obowigzkéw uczestnikdéw obrotu
z nich wynikajacych.
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2. Kodeks pozostaje bez uszczerbku dla istniejgcych zobowigzan uczestnikéw obrotu
wobec krajowych organdw regulacyjnych i innych wtasciwych organéw na mocy
prawa krajowego lub unijnego, a takze wobec ich klientow, zgodnie z majacymi
zastosowanie przepisami prawa.

3. Zapisy Kodeksu podlegajq aktualizacji w celu odzwierciedlenia zmieniajacych sie
warunkéw rynkowych oraz doswiadczen zebranych od uczestnikéw rynku i innych
interesariuszy, w szczegdlnosci w przypadku wprowadzenia zmian w Rozporzadzeniu
REMIT Ilub Rozporzadzeniu MAR i w powigzanych z nimi regulacjach, przez
uprawnione krajowe lub unijne organy.

4. Nizej wymienieni Cztonkowie Gietdy oraz BNR rekomendujg stosowanie przez
wszystkich Cztonkdéw Gietdy niniejszego Kodeksu jako powszechnie obowigzujacego
zwyczaju i regut postepowania w prowadzonej dziatalnosci na rynkach
organizowanych przez Gietde:

1) Dom Maklerski BOS S.A.

2) ENEA Wytwarzanie S.A.

3) GET EnTra Sp. z o.0.

4) Operator Gazociggéw Przesytowych GAZ-SYSTEM S.A.
5) PGE Dom Maklerski S.A.

6) PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

7) PGE Gérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
8) PGNiG S.A.

9) PGNiG Obrot Detaliczny Sp. z o.0.

10) PKN Orlen S.A.

11) Statkraft Market GmbH

12) Tauron PE S.A.

13) ZE PAK Spédtka Akcyjna.

Warszawa, dnia 16 grudnia 2021 r.



